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Положение о мини-музее «Казачья хата» 

МАДОУ ЦРР № 8 г. Курганинска 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о мини-музее муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения центра развития ребенка – детского сада № 8 

Г. Курганинска (далее – Учреждение) регламентирует деятельность мини - музея. 

1.2. Мини-музей Учреждения является образовательно-культурным центром 

воспитания, обучения и духовно-нравственного развития детей дошкольного возраста, 

тематическим систематизированным собранием подлинных памятников культуры, 

истории и предметов казачьего быта, ремесел Кубани и др. комплектуемым, охраняемым 

и экспонируемым в соответствии с действующим Положением. 

1.3. Мини-музей создан усилиями коллектива сотрудников и родителей 

воспитанников, посещающих ДОУ. 

1.4. Экспонаты, хранящиеся в мини-музее, входят в состав музейного фонда и 

подлежат сохранности. 

1.5. Содержание экспозиций и тематика мини-музея определяется возрастными 

особенностями воспитанников Учреждения, календарным планом воспитательной работы. 

1.6. Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до принятия 

нового. 

2. Цели и задачи мини-музея Учреждения 

2.1. Цель: создание развивающей образовательной среды как средство формирования 

разносторонней развитой личности воспитанника - социально активного россиянина. 

2.2. Задачи: 

 формирование у дошкольников представления о музее как пространстве хранения и 

изучения материальной и духовной культуры человеческого общества; 

 создание условий для духовно-нравственного, интеллектуального, познавательного и  

творческого развития дошкольников; 

 осуществление комплексного подхода к нравственно-патриотическому воспитанию 

дошкольников, в целях знакомства с традициями, отдельными историческими 

моментами, фольклором, культурой кубанского народа, родного края. 

 

3. Основные направления работы мини-музея 

3.1. Основные направления: 

3.1.1. Работа с фондом музея включает поиск, сбор и создание материальных объектов 

(музейных экспозиций, экспонатов, предметов, макетов и др.) в процессе совместной 

проектной, исследовательской деятельности детей, их родителей (законных 

представителей) и педагогов. 



3.1.2. Информационно-аналитическая деятельность мини-музея включает 

оформление стендов, витрин, выставок различной тематики. 

3.1.3. Просветительская (образовательная) деятельность мини-музея включает 

разработку и проведение разнообразных форм деятельности с дошкольниками: 

образовательная деятельность, самостоятельная деятельность, экскурсии, конкурсы, 

интерактивные программы и др. 

3.1.4. Общественно-полезная деятельность мини-музея заключается в поддержании в 

надлежащем виде, реставрации музейных экспонатов, создание макетов, изготовление 

утраченных экспонатов, поделок и других материалов. 

4. Организация деятельности мини-музея 

4.1. Работа мини-музея осуществляется в течение всего учебного года в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы и годовым планом работы 

Учреждения. 

4.2. Участниками воспитательно-образовательного процесса в мини-музее являются 

воспитанники, педагоги, родители (законные представители). Организация и проведение 

экскурсий по мини-музею может осуществляться как взрослыми, так и детьми. 

4.3. Экспонатами мини-музея могут пользоваться педагоги Учреждения при 

организации воспитательно-образовательной работы с воспитанниками (непосредственно 

образовательная, игровая, продуктивная, музыкальная, театрализованная деятельность). 

4.4. Педагогические работники несут ответственность за соблюдение в мини-музее 

порядка, сохранность и учет экспонатов. 

4.5. Пополнение экспонатов мини-музея осуществляется в течение года. 

 

5. Развитие музейной экспозиции 

5.1. Сохранение имеющихся коллекций и разделов экспозиции музея и пополнение 

их новыми предметами и экспонатами. 

5.2. Формирование новых разделов мини-музея. 

 

6. Руководство работой мини-музея 

6.1. Мини-музей создается на базе Учреждения. Учредительным документом мини - 

музея является приказ о его организации, издаваемый руководителем образовательного 

учреждения, в котором находится мини-музей. 

6.2. Деятельность мини-музея регламентируется настоящим Положением. 

6.3. Общее руководство деятельностью мини-музея осуществляет заведующая 

Учреждением. 

6.4. Непосредственное руководство практической деятельностью мини-музея и 

текущею работу осуществляют старший воспитатель и воспитатель подготовительной 

группы – руководитель мини-музея, ежегодно назначаемый приказом по Учреждению. 

6.5. Воспитатель – руководитель организует встречи воспитанников с интересными 

людьми (по профилю музея), осуществляет подготовку и проведение музейных занятий, 

экскурсий, познавательных развлечений, интерактивных программ и т. д. 

 

7. Документация мини-музея 

7.1. Приказ о создании мини-музея Учреждения. 

7.2. Положение о мини-музее. 
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